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REQUISITOS PARA POSTULAR: 

1. Ficha de inscripción al proceso de admisión.

2. Formatos de Admisión debidamente llenados:

a. Formato 1: Hoja de vida del postulante
b. Formato 2: Carta de recomendación (Se requiere 2 cartas de recomendación).
c. Formato 3: Motivación para postular a la Maestría en Gestión Minera.
d. Formato 4: Sustentación económica para el pago de la Maestría.

2. Documentos Sustentatorios Obligatorios:

a. Fotocopia de DNI
b. Dos (2)  fotografías  actualizadas  tamaño  pasaporte,  a color,  con fondo blanco,  en  ropa formal

y sin lentes. Caballeros: Terno y corbata. Damas: de vestir.
c. Copia del grado de Bachiller autenticada por la Secretaría General de la Universidad

correspondiente. En el caso de los graduados en el extranjero, los grados y títulos deberán estar
revalidados o visados por Relaciones Exteriores del país de origen o quien haga sus veces.

d. Currículum Vitae.

3. Documentos Sustentatorios Opcionales: (es recomendable incluir copia simple documentos de
sustento, para asignarle puntaje en la evaluación de su hoja de vida)

a. Copia simple de Título Profesional.
b. Copia simple de Diploma de Grado de Magíster.
c. Copia simple de Diploma de Grado de Doctor.
d. Copia simple de los certificados de los cursos de postgrado llevados.
e. Copia simple de las constancias de trabajo de las empresas o instituciones en las que haya

laborado.
f. Copia simple de la constancia del nivel alcanzado en idiomas estudiados.
g. Copia simple de sustento de publicaciones

5. Recibo por  pago  de  los  derechos  de admisión equivalentes  a S/. 0  nuevos  soles a  nombre de
Escuela de Postgrado  GERENS S.A.,  con  RUC  20552324316 y número de cuenta corriente en soles BCP 194-
2089896-0-58. CCI 002-194-002089896058-96.
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FICHA DE INSCRIPCIÓN AL PROCESO DE ADMISIÓN:
MAESTRÍA EN GESTIÓN MINERA DE LA ESCUELA DE POSTGRADO GERENS

Nombres 

Apellido paterno 

Apellido materno 

Fecha de nacimiento Edad 

Estado civil Sexo 

DNI / Carnet de extranjería Nacionalidad 

Dirección Domicilio 
Calle / Av. / Jr. 

Distrito Provincia/Región 

Teléfono casa Teléfono oficina Celular 

E-mail personal E-mail oficina 
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FICHA DE INSCRIPCIÓN AL PROCESO DE ADMISIÓN:
MAESTRÍA EN GESTIÓN MINERA DE LA ESCUELA DE POSTGRADO GERENS

Nombres 

Apellido paterno 

Apellido materno 

Fecha de nacimiento Edad 

Estado civil Sexo 

DNI / Carnet de extranjería Nacionalidad 

Dirección Domicilio 
Calle / Av. / Jr. 

Distrito Provincia/Región 

Teléfono casa Teléfono oficina Celular 

E-mail personal E-mail oficina 



Formato 1. Hoja de Vida del Postulante 

DATOS GENERALES 

Apellidos y Nombres: 

Programa: 

I. Grados Académicos y Títulos Profesionales (bachiller, maestro, doctor o título) 

Título o Grado Especialidad Institución Ciudad / país Desde 
(año) 

Hasta 
(año) 

II. Actualizaciones y Capacitaciones (cursos, diplomas y pasantías)

Tipo de Capacitación Especialidad Institución Ciudad / país Desde 
(año) 

Hasta 
(año) 

III. ublicaciones o Proyectos de Investigación

Título de la Publicación o Investigación Desde 
(año) 

Hasta 
(año) Auspicio 



IV. Experiencia Laboral/Profesional
Cite las tres últimas experiencias laborales, empezando por la actual

Centro de trabajo 
Año de inicio: 

Año de término: 

Actividad de la empresa 

Área 

Cargo 

Jefe inmediato superior 

Teléfono 1 Teléfono 2: 

E- mail 

Centro de trabajo 
Año de inicio: 

Año de término: 

Actividad de la empresa 

Área 

Cargo 

Jefe inmediato superior 

Teléfono 1 Teléfono 2:  

E- mail 

Centro de trabajo 
Año de inicio: 

Año de término: 

Actividad de la empresa 

Área 

Cargo 

Jefe inmediato superior 

Teléfono 1 Teléfono 2: 

E- mail 



 
 
 
 
 

 
V. Idiomas (marque con una “X”para indicar el nivel alcanzado en cada idioma) 
 

Idioma Básico Intermedio Avanzado 

    

    

    

 
 
VI. Asociaciones Científicas, Académicas y Profesionales 
 

Nombre de asociación Cargo ocupado Desde (año) Hasta (año) 

    

    

    

 

VII. Actividades extracurriculares (deporte, arte, otros) 
 

Actividad Institución Fecha 

   

   

   

 
 

VIII. Premios o distinciones recibidas 
 

Nombre del premio o distinción Entidad que lo otorgó Fecha 

   

   

   

 
 

  



Formato 2. Carta de Recomendación (1)

1. Nombres y apellidos del postulante:

2. Datos del presentador:

3. ¿En qué circunstancias conoció al postulante? Marque con una “X” la celda correspondiente.

Ha sido mi alumno en el pregrado

Ha sido mi alumno en un programa de postgrado

Ha trabajado bajo mi supervisión

Otro:

4. ¿Desde cuándo conoce al postulante?

Menos de un año 

De un año a 5 años 

Más de 5 años 

5. Evalúe las siguientes características del postulante (califique solo aquellas características aplicables
a su experiencia):

CARACTERÍSTICAS DEL POSTULANTE MUY BAJO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO 

1 2 3 4 5 

1. Potencial intelectual

2. Rendimiento académico

3. Liderazgo

4. Capacidad para trabajar en equipo

5. Proactividad e iniciativa

6. Enfocado en obtener resultados

7. Claras aspiraciones de alcanzar el éxito

8. Integridad y valores éticos

Nombres 

Apellido paterno 

Apellido materno 

Empresa en la que labora 

Profesión y ocupación 

Dirección 

Teléfonos (celular y fijo) 

E-mail 

         

Firma del Presentador: 



Formato 2. Carta de Recomendación (2)

1. Nombres y apellidos del postulante:

2. Datos del presentador:

3. ¿En qué circunstancias conoció al postulante? Marque con una “X” la celda correspondiente.

Ha sido mi alumno en el pregrado

Ha sido mi alumno en un programa de postgrado

Ha trabajado bajo mi supervisión

Otro:

4. ¿Desde cuándo conoce al postulante?

Menos de un año 

De un año a 5 años 

Más de 5 años 

5. Evalúe las siguientes características del postulante (califique solo aquellas características aplicables
a su experiencia):

CARACTERÍSTICAS DEL POSTULANTE MUY BAJO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO 

1 2 3 4 5 

1. Potencial intelectual

2. Rendimiento académico

3. Liderazgo

4. Capacidad para trabajar en equipo

5. Proactividad e iniciativa

6. Enfocado en obtener resultados

7. Claras aspiraciones de alcanzar el éxito

8. Integridad y valores éticos

Nombres 

Apellido paterno 

Apellido materno 

Empresa en la que labora 

Profesión y ocupación 

Dirección 

Teléfonos (celular y fijo) 

E-mail 

        

Firma del Presentador: 



Formato 3. Motivación para postular a la Maestría en Gestión Minera

1. ¿En su opinión, qué cualidades o fortalezas personales le favorecen a usted para culminar con éxito
la Maestría en Gestión Minera? (Logro de los objetivos del programa)

2. Relate una experiencia concreta en las que ha demostrado competencia profesional y liderazgo para
resolver problemas en su experiencia laboral reciente. (Habilidades interpersonales)

3. ¿Qué lo motiva a estudiar una maestría? (Aporte de la Maestría a su desarrollo profesional)



Formato 4. Sustentación económica del pago de la Maestría 

Podrá solicitar crédito, toda persona natural que: 
· No tenga información adversa, ni morosidad en el Sistema Financiero
· No tenga deuda pendiente con la Escuela de Postgrado GERENS
· Posea capacidad de pago sustentada

Documentación requerida (Postulante) 

· Constancia de ingresos
a. Dependiente: fotocopia de 2 últimas boletas de pago.

b. Independiente: fotocopia de 2 últimas declaraciones anuales del impuesto a la renta, y último
contrato de locación de servicios

1. Información Personal:

Ingreso mensual neto:

Fijo (S/.) Variable (S/.)

Otros ingresos:

Profesional independiente (S/.) Otros (S/.) 

2. Forma de Pago solicitada:

Forma de pago: Contado Financiado Auspiciado por su empresa Banco 

Monto total a pagar: Modalidad de pago: 

Cuota Mensual: N° de cuotas: 


