AREA
TEMATICA

Gerenciay
estrategia

Investigacion
aplicada

Operaciones y
Proyectos
Mineros

Costos y
Finanzas

Taller de
Habilidades
Gerenciales*

Transversal
Créditos

Cursos

Malla Curricular de la Maestria en Gestion Minera

PRIMER CICLO

Comportamiento,
gestion de la fuerza
laboral y desarrollo de
habilidades gerenciales
para la mineria
(3 créditos)

Metodologia de la
investigacion aplicada
al negocio minero |
(2 créditos)

Estadistica e
investigacion de

operaciones aplicada a
la mineria
(2 créditos)

Contabilidad gerencial
y gestion de costos
para la empresa
minera
(3 créditos)

13

SEGUNDO CICLO

Gerencia estratégica de
empresas mineras y
simulacién de negocios
(SGM) |
(2 créditos)

Metodologia de la
investigacion aplicada al
negocio minero Il
(2 créditos)

Gerencia de operaciones
y proyectos mineros |
(3 créditos)

Gerencia financiera para
el negocio minero
(3 créditos)

Laboratorio de
comunicacién vy

coaching |
(1 crédito)

13

(*)Estos talleres cortos son parte del drea de gestion estratégica.

TERCER CICLO

Gerencia estratégica de
empresas mineras y
simulacién de negocios
(sem) 1l
(3 créditos)

Seminario de
investigacion |
(3 créditos)

Gerencia de
operaciones y
proyectos mineros Il
(3 créditos)

Gestion ambiental,
salud y seguridad en el
negocio minero
(3 créditos)

Electivo 1
(2 créditos)

17

CUARTO CICLO

Responsabilidad
social y desarrollo
sostenible
(3 créditos)

Gerencia estratégica
de empresas mineras
y simulacion de
negocios (SGM) IlI
(2 créditos)

Seminario de
investigacion Il
(4 créditos)

Electivo 2
(2 créditos)

Electivo 3
(2 créditos)

Laboratorio de
comunicacién y

coaching Il
(1 crédito)

14



